Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social

Instituto Nacional de Transparencia,
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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social, se procede a emitir la presente resolucion con
base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha tres de mayo de dos mil dieciocho, se recibi6 en este Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, a
traveés de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de denuncia por el
presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en contra
del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social,
en el cual se senala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:

“en el formato X - Personal plazas y vacantes_ Total de plazas y ocupadas del personal
de base y confianza, se reportan 26 plazas de base vacantes y en el formato X —
Personal plazas y vacantes_ Plazas vacantes del personal de base y confianza solo se
mencionan 3 plazas vacantes se adjuntan archivos” (sic)

A dicho escrito, el denunciante adjunté dos archivos Excel titulados “informacién
(3)", con un registro e “informacion (4)”, con tres registros de informacion, ambos
correspondientes al ejercicio dos mil dieciocho, como puede observarse en las
siguientes imagenes:
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Cabe sefalar que la denuncia se recibid en este Instituto el dos de mayo de dos mil
dieciocho, fuera dél horario establecido en el numeral Décimo dé los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparéncia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparéncia y Acceso a la Informacion Pablica (Lineamientos dé denuncia), por
lo gue se tuvo por presentada al dia habil siguienté de su interposicién.

Il. Con fecha tres de mayo de dos mil dieciocho, la Secrétaria de Acceso a la
Informacién asigné el nimero de éxpediente DIT 0082/2018 a la denuncia
presentada y, por razén de su competencia, se turno a la Diréccion General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados
(Direccién General de Entace) para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos de denuncia,

lll. Con fecha cuatro de mayo de dos mil dieciocho, mediante oficio nimero
INAI/SAL0355/2018, |a Secretaria de Acceso a la Informacion remitid el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.
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IV. Con fecha ocho de mayo de dos mil dieciocho, con fundamento en los numerales
Noveno, fraccion Il y Décimo segundo, fraccion Il de los Lineamientos de denuncia,
la Direccion General de Enlace acordd prevenir al particular para que, en un plazo
no mayor a tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su
notificacion, sefialara de manera clara y precisa la Ley, el articulo o articulos y, en
su caso, la fraccion que corresponda al presunto incumplimiento denunciado.

V. Con fecha once de mayo de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico y con
fundamento en el numeral Décimo segundo de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificé al particular la prevencién de la denuncia
presentada

VI. Con fecha catorce de mayo de dos mil dieciocho, se recibié en esta Direccion
General, mediante correo electronico, el escrito en respuesta a la prevencion de la
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social, el cual sefiala lo siguiente:

“buenas tardes la denuncia es por el incumplimiento a la fraccion X, del articulo 70 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.” (sic)

Cabe senalar que la respuesta a la prevencién por parte del denunciante se recibid,
el once de mayo de dos mil dieciocho; sin embargo, ya que fue enviada fuera del
horario establecido en el numeral Décimo de los Lineamientos de denuncia se tiene
por presentada al dia habil siguiente.

VII. Con fecha quince de mayo de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fraccion X, articulo
70 de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT), advirtiendo
lo siguiente:

e Fraccion X del articulo 70 de la Ley General. Formato 10a

LGT_Art_70_Fr_X “Personal plazas y vacantes. Plazas vacantes del
personal de base y confianza”. Se observo un registro:
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VIII. Con fecha quince de mayo de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
verifico el portal de internet del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores
en Antropologia Social, observando que cumple con sus obligaciones de
transparencia a través del vinculo de acceso directo al SIPOT, tal como se muestra
a continuacion:
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IX. Con fecha guince de mayo de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
admitié a tramite la denuncia intérpuesta por el particular, toda vez que el escrito
de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la
Ley General de Transparéncia y Acceso a la Informacién Piblica (Ley General) y el
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

X. Con fecha dieciséis de mayo de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificd al particular [a admisién de la denuricia
presentada.

Cabe senalar que la denuncia se notificd al denunciante, &l quincé de mayo de dos
mil dieciocho; sin embargo, ya que fue enviada fuera del horario establecido en el
numeral décimo de los Lineamientos de dehuncia se tiene por notificada al dia
siguiente.

Xl. Con fecha dieciséis de mayo de dos mil dieciocho, mediante |a Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numerai Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notifico a la Unidad de Transparencia del sujéto obligado la
admisidn de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a partir
del dia habil siguiente de su notificacidn, para que rindiera su informe justificado
respecto de los hechos 0 motives denunciados, de conformidad con el numeral
Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

Xll. Con fecha veintidoés de mayo de dos mil dieciocho, fuera del plazo establecido
para tal efecto, se recibid en este Instituto, mediante la Herframienta de
Comunicacidn, el oficio numero DG.DA.UT/088/2018 de misma fecha veintiuno de
mayo de dos mil dieciocho, dirigido al Director General de la Direccion General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos FElectorales y Descentralizados,
mediante el cual se rindié el siguiente informe justificado:

I ]

Con fundamento en el articufo 971 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa
informacion Publica v dentro dei plazc méximo de tres dias a la focha de la notificacion
se presenta el Informe Justificado siguiente:

La Unidad de Transparencia turné mediante el OFICIO DG.DA.UT/074/2017 dicha
Denuncia a la Direceion Académica, por ser el area a quien se le asigné fa Fraccion
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X_Articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Prblica,
a fin de que se manifestaré lo que a su derecho conviniéra réspecto a la Denuncia.

El Departamento a través del MEMORANDUM DG.DA.1.4/4Cr165/18, mismo que se
adjunta al presente.

Por le anterior expuesto:

PRIMERO: Tener por expresados en tiempo y forma el INFORME JUSTIFICADO DIT
0082/2018 que se contiene en el cuerpo del presente escrito.

SEGUNDO Se solicita respetuosamente se lome en consideracion lo. expresado en el
MEMORANDUM. No DG.DA.1.4/4C.5/165/18, en virtud oé que el Centro de
Investigacionés y FEstudios Superiores en Antropologia Social ha infegrado la
informacion en la fraccién X del artfculo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publico, en cumplimiente & (6 establecido én ef numeral séxto
de los Lineamientos Técnicos Generales, lo anterior, para efectos de resolucién de la
presente denuncia..

Documentos anexos al presente escrito: _
v MEMORANDUM. No. DG.DA.1.4/4C.5/165/18.

[...J" (sic})

Al oficio de referencia, el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social adjuntd el memorandum identificade con el numero
DG.DA.1.4/4C.5/165/18, de fecha diecisiete de mayo de dos mil dieciocho, suscrito
por la Jefa de Departamento de Recursos Humanos y dirigido a la Titular de Ia
Unidad de Enlace, ambas adscritas al sujeto obligado, en el cual se manifiesta lo
siguiente:

.

Par medio del presente informo a usted que en relacion a la DENUNCIA por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, que dio origen al expedienteé DIT
0082/2018 que a ia letra dice:

‘ert ef formato X - Persanal plazas y vacantes_ Toltal de plazas y ocupadas del personal de hase
y conflariza, e reportan 26 plazas de basé vacantes y en el formato X — Personal plazas y
vacahtes_ Plazas vacantes del personal de basé y confianza solfo se mencionan 3 plazas
vacantes se adjuntan archivos’ {Sic)

Este Departamento procedié realizar el complemente de informacién en el

formato X ‘Personal plazas y vacantes Plazas vacantes del personal de base y
confianza’ del Articuio 70 de Ia Ley Geneéral de Tratisparencia y Acceso a la
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Informacion mismo que ya sé puede visualizar en ef portal de transparencia del
CIESAS.
{...1I"(sfe)

Xlil. Con fecha veintiocho de mayo dos mil dieciocho, mediante el oficio
INAI/SAIIDGPPOED/0309/18, la Direccion General de Enlace envié & la Secretaria
de Acceso a la Informacion el proyecio de resolucidon a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

XIV. Con fecha seis de junio de dos mil dieciocho, mediante correo électronico, la
Secretaria de Acceso a la Informacion remitié a la Secretaria Técnica del Pleno, el
provecto de resolucion correspondiente, a efecto de dque fuera sometido a
consideracion del Pleno de este [nstituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 8°, apartado A, fraccidn
VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 v 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el ¢uatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXV, del Estatuto Organico del Instituto Nacional dé Transparéncia, Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de enero de dos mil diegisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiente de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69
a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, cuya
modificacion se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos
mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el eserito presentado por el particular, se dénuncid el posible
incumplimiento del Centro de I[nvestigaciones y Estudios Supériores en
Antropologia Social a la obligacion de transparencia establecida en la fraccion X,
del articulo 70 de la Ley General, la cual corresponde al nlimero total de las plazas
y del personal de base y confianza, especificando el fotal de las vacantes, por el
nivel de puesto, para cada unidad administrativa de acuerdo a los formatos 10a.
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LGT_Art_70_Fr_X y 10b. LGT _Art_70_Fr_X, al indicar el particular que en un
formato se reportan 26 plazas, mientras que en otro sélo se indican 3 plazas
vacantes.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia a través de su informe justificado, el
Centro de Investigaciones y Estudios Superiores én Antropologia Social
manifestd que procedid a realizar el coniplemento de la infermacion en el formato
“Personal plazas y vacantes Plazas vacantes dél pérsonal de base y confianza”

En tal consideracién, la Direccion General de Enlace procedié a realizar una
verificagidn virtual para allegarse de elementos a efecto de calificar la denuncia
présentada, analizo el informe justificado remiitido por el sujeto obligado y el estado
que guarda la informacion én el SIPOT, para verificar que el sujeto obligado
cumpliera con lo manifestado.

L.o anterior cobra relevancia toda vez que la informacion debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Hi y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal, en relacidén con los numerales Quinto, Séptimo, Céntésimo décimo vy
Centésimo décimo quinto de los Lineamiientos para la implerentacion y operacion
de |a Plataforma Nacional de Transparéncia, dicha Plataforma esta integrada, entre
otros, por et SIPOT que constituye &l instrumente informatico a través del cual todos
los sujetos obligados ponen a disposicién de los particulares la informacion referente
a las obligaciones de transparencia contenidas én la Ley General, Ley Fedéral o
Ley Local, segiin corresponda, siendo éste el repositorio de informacién obligatoria
de transparencia nacional.

Cabe sefalar que, en virtud de gue el sujeto obligado cumple en su pertal de internet
en razén de que se trata de la misma informacion que se encuentra publicada en la
Platafoima Nacional de Transparencia.

Por otro lade, es imporiante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparéencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, aprueba el padrdon de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General, asi come en el Acuerdo
por el cual se apruéeba la modificacidn del plazo para que los sujetos obligados de
los ambites Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de Internety a la
Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion a la que se refieren el Titulo
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Quinto y la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley General, asi como la aprobacion de
la definicion de la fecha a partir de la cual podra presentarsé la denuncia por la falta
de publicacidn de las obligaciones de transparencia, a la que se refiere el Capitulo
VIl y el Titulo Quinto de la Ley General; la fecha limite quée tenia Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social para tener
publicadas sus obligaciones de transparencia era el cuatro de mayo de dos mil
diecisiete, de acuerdo con los criterios de actualizacion y conservacién de la
informacion de cada obligacién de transparencia.

Finalmente, en virtud dé que no es coincidente que en un formato se desglosan 26
plazas vacantes y en el otfo se reporta un total de 3 plazas vacantes, y tomando en
consideracion que los Lineamientos Técnicos Generales sefialan que la informacion
que debe estar disponible en el SIPOT es la infermacion vigente, misma que debe
ser actualizada trimestralmente, por 1o que, a [a fecha de la presentacion de la
denuncia, 03 de mayo de 2018, la informacion disponible es la que debe obrar en
los formatos de 2018, seran dichos formatos los que seran materia de analisis en la
presente resolucion.

TERCERO. En el case que nos ocupa, |la informacién que integra la obligacion de
transparencia establecida en la fraccion X del articulo 70 de la Ley General, se
encuentra dividida en dos formates, de acuerdo a lo sefialado en los Lineamiéntos
Técnicos Generales para los formatos 2018, tal como se advierté a continuacion:

X. Ef nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando
el total de las vacantes, por nivel de puésto, para cada unidad administrativa

En este apartado 16s sujetos obligados publicaran informacién con base-ensuestructura
organica vigenie. Desde cada nivel de estructuza se débera incluir la denominacion de
las areas que le estan subordinadas jerarquicamente y desde cada drea se incluira la
informacién del total de plazas tanto de base como de confianza, sear éstas deé caracter
permanente ¢ eventual, asl como, en su case, &l personal de milicia permanente y
milicia auxiliar; de tal forma que se sefiale cuales plazas estan ocupadas y cuales
vacanies, asi como los totales.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Intérnet: informagion vigente
Aplica a: todos |0s sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio
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Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicie y fecha de término con el formato
dia/mes/ano}

Criterio 3 Denominacion del area (de acuerda con el catéi'ogo gue en su caso regule la
actividad dgl sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catélogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado). La informacidn debera éstar ordenada de tal forma gue
sea posibie visualizar los niveles de autoridad y sus relaciones de dependencia
Criterio § Clave o nivel del puesto (dé acuerdo con el cataloge que én su ¢aso regulé
la actividad del sujeto obligado}

Criterio 6 Tipo de plaza {catalogo): base/confianza/miilicia permanente/milicia auxiliar
Criterio 7 Area de adscripcién inmediata superior

Criterio 8 Por cada puesto y/e cargo de la éstructura especificar &l estado (catalogo):
oclipade/vacante. '

Criterio 9 Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluira un hipervinculo
a las convocatorias a concursas para ocupar cargos publicos abiertos a lfa sociedad en
gerieral o solo abiertos a los(as) servidorés(as) publicos(as) del sujeto obligado,
difundidas en la fraccién X1V del articulo 70 de la Ley General Réspecto al numero total
de las plazas del personal de base y confianza se especificara lo siguiente:

Criterio 10 Ejercicio

Criterio 11 Pericdo gue se informa (fecha de inicic y fecha de término con el formato
dia/mes/ario)

Criterio 12 Total de plazas de base

Criterio 13 Total de plazas de base ocupadas

Criterio 14 Total de plazas de base vacantes

Criterio 15 Total de plazas de confianza

Criterio 16 Total dé plazas de confianza ocupadas

Criterio 17 Total de plazas de confianza vacantes

Criterios adjetivos de actualizacién

Critetio 18 Periodo de actualizacién de ia informacion: trimestral

Criteric 19 La informaciori publicada debéra estar actualizada al periodo gue
corresponde de acuérdo ¢on la Tabla de actualizacion vy conservacion de la informacion
Criterio 20 Conservar en €l sitio- de Intéfnet v a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Critérios adjetivos de confiabilidad

Criteric 21 A_rea(s) responsable(s) gue genera{n), posee(n), publica(n) yle
actualiza(n)la informacion

Criteric 22 Fecha de actuglizacion de & informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 23 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mesfario
Criterio 24 Nota. Este ¢riterio se cumple en casé de que sea necesario gue el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada yfo explicacién
por la falta dé informacion
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Criterie 25 La informacién publicada se 6rganiza mediante los formates 10a y 10b, en
los cuales se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantives de

contenido

Criterio 26 El soporte de la informacion permite su reutilizacién

Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X

Plazas vacantes del personal de basé y confianza

Ejercitio

‘Fecha de iricio dal
pertodfo que se informa
{diaimes/afio)

Fecha de término-del
periodo que ge informa

(dia/mes/afo)

Denominadicn dél.aréd

"7 Derorminggion del

puesto

Clave o'nive]
de puesto

fi_p"o‘ deplaza
{catdlogo)

Area de adscripeitn
inmediata superior

cargode
la estructura especificar
=1
astado {catdlbgo)

" Porcadapussioyic |

Por cada puesto yio
cargo de ia estructira
vacante se incluaira un

hipervinculd & las
convocatonias a
CONCUrSOS para ocupar
cargos
pliblicos

generainy,
pasee(n), publicain) ¥
actualiza(n) la
informacion .

Area(s) respansablals) que

Facha de aelualzaai6n 45 fa
informacién {dlafmes/ano)

"Fécha de vahdacion de &
informacion (dia/mes/anio)

" Nota

Formato 10b LGT_Art_70_Fr_X

Total de piazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza

T Total 45 plazas de

Toal 4a piazas ga

“Total 48 piazas de

Ejeidicio Fecha dé inicio del Fecha dg téning
periado que sé dal base hasg basevacantes
infarma periodo.gue se ccupadas
{diafmestano) inforima
{diafmes/ana)
Total de plazas | Total de plazas Totat de plaZzas Aredtay Fecha de " Féchadé " | " hota
de confianza de confianza de responsable{s) actualizacion de validacion de ta
ocupadas confianza quée generain), [& informacion infarmacion
vacanies poses(n), {tiafmasfano) {dia/med/anc}
publica(n) v
actualizain} la
inforinacién
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De lo anterior, se observa gue, en la obligacion de transparencia, objeto de la
denuncia, los sujetos obligados deben hacer de conocimiento publico €l nimero
total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa.

Cabe sefialar que habiendo realizado el analisis de los formatos correspondientes

a la fraccion objeto de la denuncia que nos ocupa, se observé que existen
vemtmueve registros en el formato 10a. LGT_Art 70_Fr_X del periodo 2018, y en
dicho formato debe desglosarse diversa informacion de las plazas gque se
encuentran vacantes

* Los Compat i 2 con X} son ablig
. Eouded Fadarstive *; ":Ne.awm&n"
© 1 Yipo di Eujete Obligas e bt £ AR e b A AR T 0 S—
. Supalus Obligwdas ¥t Euitry Sbgades
.+ Ceres gy T ¢ Eibad Ry E f rerepticgla Soeial (CIEERT}.
Ley % Y SENEAAL R TRANEAARERCIA Y ASEEED M LR IEATON PR TR~ - o m——
Pre vty -

irforanckin 535007
W infderactin 2010

x ChlGates Tongar & ditpasicss del,..

Por su parte, en el formato 10b. LGT_Art_70_Fr_X, el sujéto obligado debe indicar
el total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza, advirtiendo
que en dicho foermato se encuentra un registro, tal como puede observarse de la
imagen que se inserta a continuacion:
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'+ Lot Eampor non [*) man
Enlidad Fudavaliva " et
P Aupeios Obligadss 1 thupdren SEhandan
2, CRCAFD re Te ¥ Smrdisg SUPEIML a0 Mntroy s Beg INIESAS)

a3 Entidades Frovmilvat 38 fur

i e M W SR SR

712l e platas SACA2ET v 4 PRTEN ORGS0 40 BT 7 ol At

Ahora bien, del contenido a la informacién cargada en este formato, se advierte que
por un lado se sefidlan 26 plazas de base vacantes. (criterio 14 dée los Lineamienios
Técnicos Generales) y, por otre. 1 plaza vacante de confianza (cfiterio 17 de los
Lineamientos Técnicos Generales), teniendo asi un total de 27 plazas vacantes.
Asimismo, se advierte que en campo “Nota’, el sujeto obligado registra la siguiente
leyenda: “Dos plazas no se considéran vacantes debido a que existen 2 licencias
sin goce de sueldo a este periodo.”, tal como puede observarse en las imagenes
que a continuacién se insertan:

R : .
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T nteemclen |

(S

De la informacién analizada, se advierte que tal, como lo senald el denunciante, la
informacioén entre ambos formatos no es coincidente, ya que mientras en uno se
reportan 29 plazas vacantes, en el otro sé indican 27, con la precision de que dos
no se consideran vacantes pues son licencias sin goce de sueldo, por lo que, en
esa tesitura, ésas dos plazas no tendrian que estar en ninguno de los dos formatos
reportadas como vacantes.

Ahora bien, coenviene recordar que el sujeto obligado sefialdé en su informe
justificado que procedié a realizar el complemento dé informacion en el formato
X "Personal plazas y vacantes Plazas vacantes del pérsonal de base y confianza”,
por lo que si bien el sujeto obligado complementd [a informacién, a la fecha de la
presente resolucion se observa que, al existir inconsistencias en los formatos, es
posible senalar quée el sujeto obligade no cumple con la publicacion de la
informacion correspondiente a la fraccién X del articulo 70, por 1o que, a la fecha en
que se émite |a presenté resolucion, se constata el incumplimiento denunciado.

Atento a lo anterior, este [nstituto estima FUNDADA la denuncia presentada, ya
que en términos de lo establecido en los Lineamientos Téchicos Generales para la
fraccion y formatos que se analizan, todos los sujetos obligados deben publicar la
informacion del nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por €l nivel de puesto, para cada unidad
administrativa.
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Asimismo, este Instituto estima que el incumplimiento denunciado resulta
PROCEDENTE, pues aun cuande el sujeto obligado irdicd haber complementado
la informacion, de la verificacidn realizada, se advierte que se mantienen
inconsistencias en los formatos que integran la fraccién X de la Ley General, por fo
que se le instruye a observar lo siguiente:

1.  Publicar la informacion correspondiente & lo solicitado en los criterios de
la fraccion X del articulo 70 en los formatos 10a LGT_Art_70 Fr Xy 10b
LGT_Art_70_Fr_X que corresponden a 2018, conforme lo establecen los
Lineamientos Tecnicos Generales, a fin de que coincida la totalidad de
plazas en ambos formatos.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento én el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establécen el procedimientd de denuncia pér incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 89 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, se declara fundada y
procedente la denuncia por incumplimiento de la obligacién de transparencia
contenida en la fraccién X del articulo 70 de la LGTAIP, presentada en contra del
sujeto obligado.

SEGUNDO. Se instruye al Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social para que, a través del titular del area responsable de publicar
la fraccion y el articulo denunciados, cumpla con lo sefalado en el Considerando
tercero de la presente resolucién déntro del plazo de quince dias habiles, contados
a partir del dia habil siguiente al de su notificacion, de conformidad con el articulo
98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y numeral
Vigésimo quinto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion Plblica.

TERCERO. Se instruye al Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropoloegia Social para que al dia habil siguiente al que fenezca el plazo
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previamente sefalado, informe a este Instituto sobre su cumplimiento, a través de
la Herramiénta de Comunicacién y a las dirécciones de correo elecironico
marco.martinez@inai.org.mx y cristina.moran@inai.org.mx, de conformidad con lo
previsto en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
[nformacion Plblica, asi como de lo establecido en los numerales Vigésimo quinto
y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que éstablécen &l procedimiento dé
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social gue, en ¢aso de incumplimiento a la presente
resolucidn, se procedera en términos de lo previsto en el articulo 98 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y los numerales
Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos qué establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimienté a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General dé Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 dé la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica. Por Io anterior, podria hacerse acreedor a la imposicion de las
medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201 y 208 de ia Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, verifique que él sujeto obligado cumpla con la presente resolucién
y dé el seguimiento que ¢orresponda, con fundamento én ¢l articulo 98 de la Ley
General de Transparencia y Aceéso a la Infoermacion Piblica y los numerales
Vigésimo quinto, segundo péarrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo de los
Lineamientos que. establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas én los articulos 70 a 83 de la Ley
General dé Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Trangparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

SEXTO. Se hace del ¢conocimierito del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Féderacion, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Linéamientos que establecen &l procedimiento de denuncia
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por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, notifique la presente resolucién a la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y a la/el denunciante,
en la direccion senalada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral
Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Francisco Javier Acufia Llamas, Carlos Alberto Bonnin Erales, Oscar Mauricio
Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos,
Rosendoevgueni Monterrey Chepov y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el
doce de junio dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro Coérdova Diaz, Secretario
Técnico del Pleno.

Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente

Carlos Alberto Bonnin Er Oscar Maturicio Guerra Ford
Comisionado Comisionado
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Blanca Lilia Ibarra Cadena Maria Pafricia Kurczyn Villalobos
Comisionada Comisionada

--"/——-_
Joel Salas Suarez

va Diaz

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0082/2018, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el doce de junio de dos mil dieciocho.
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